Restauraciam a hotelom chybaju kuchari
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NajlepSie zarabaju $éfkuchari, ich mzda je oproti priemeru vysSia o 488 eur.

Mali ste oblubenu reStauraciu, kde vyborne varili a zrazu sa to zmenilo k horSiemu? NajCastejSim
doévodom je odchod dobrého kuchara za lepSou pracovnou prilezitostou.

Potvrdzuje to aj Peter Cuchrag, prevadzkar malého rodinného hotela na Zemplinskej Sirave.
Minuly tyZzdefi sa na pracovnom portali Profesia objavil ich inzerat s ponukou pre hlavného
kuchara, lebo ten povodny po Siestich rokoch dostal lakavejSiu ponuku. Prevadzkar hovori, ze
kym obsadi uvolnené miesto, prejdu aj dva mesiace.

A kym $éfkuchari ako-tak na svojich postoch vydrzia, Peter Cuchraé dodava, ze inaéjeto s
mladymi kucharmi na beznej pozicii. Ti sa v jednej prevadzke zdrzia tak rok, rok a pol a najradSej
odchadzaju do zahranicia. Podla udajov pracovného portalu Profesia oproti roku 2015 ponuky na
pozicie kuchar, $éfkuchar a pomocny kuchar rastu.

Kym v ivode minulého roka zamestnavatelia v prvom kvartali uverejnili 766 pracovnych ponuk na
tieto pozicie, v tomto roku sa ich pocet zvysil, aktualne uz potrebuju obsadit 969 tychto
pracovnych pozicii. V druhom kvartali 2016 podla Profesie medziro€ny narast pracovnych ponuk
na pozicie kuchar, $éfkuchar a pomocny kuchar bol vyssi az o 25 percent.

Z nudze cnost’

O problémoch s hfadanim dobrych kucharov vie aj Jana Mesarova, oblastna manazérka
personalnej agentury Wincott People. Hovori, Ze najst dobrého kuchara je velmi zlozité a to
napriek tomu, ze tento typ odboru ukoné&i na Slovensku vela mladych ludi a mnozZstvo z nich je
po skonc€eni Skoly bez prace.

"Velkéa Cast absolventov sa na danu profesiu nehodi, nemaju o fiu v skuto€nosti ziadny zaujem,"
ozrejmuje situaciu na trhu prace Jana Mesarova.

O nedostatku tychto profesii hovorili hotelieri aj na jesennom stretnuti hotelierov Horeca v
Hornom Smokovci vo Vysokych Tatrach.

Generalny sekretar Zvazu hotelov a restauracii Slovenskej republiky Marek Harbulak spominal
prieskum, ktory zorganizoval zvaz v juli a auguste. Jeho ciefom bolo kvantifikovanie potreby
Do prieskumu sa zapojilo 81 zariadeni, priCom az 97 percent z nich ma problém s obsadenim
volnych pracovnych miest a 86 percent z nich pracovné miesta ponuka. NajcastejSie iSlo o
poziciu ¢asnik, zaujem zamestnat ich v tom €ase malo az 76 percent prevadzok.

Volné pracovné miesta kucharov ponukalo 73 percent zariadeni a 37 percent z nich hladalo aj
poziciu chyznej.

Zo 6000 absolventov, ktori kazdy rok koncia v suvisiacich odboroch, velka ¢ast odchadza do
zahranicia.

Bez praxe to nejde

Hotelieri, ktorych sme oslovili, suikromne potvrdili, Ze je medzi nimi naozaj rivalita o najlepSich
kucharov.

Rovnaku skusenost’ ma aj personalna manazérka Jana Mesarova. Ta hovori, Ze hotely si navyse
nemdzu dovolit’ zobrat niekoho bez praxe a dobrych referencii.

"Kvalitu kuchyne klienti vnimaju velmi citlivo a ak je zla, dokaze poskodit imidz a poziciu celého
hotela," hovori.
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Stres, ¢asova narocnost’

Dévody vysokej fluktuacie medzi kucharmi Zuzana Duzekova zo Slovenského zvazu kucharov a
cukrarov vidi aj v tom, Ze praca kuchara je naro¢na na c¢as.

Jana Mesarova dodava, Ze okrem toho si treba uvedomit’ aj fakt, Ze kuchar dennodenne pracuje
v strese, pretoze nespokojnost hosta s kuchyriou "padne na jeho hlavu". Nejde teda o poziciu
typu "to predsa zvladne kazdy", ako si mnohi fudia myslia. Prave naopak.

Nizke platy

Podla portalu Profesia kuchar v priemere zarobi 736 eur v hrubom, ¢o méze byt dévod, Ze firmy
maju Coraz vacsi problém najst na tieto pozicie vhodnych kandidatov.
Medzi nadpriemerne zarabajucich patria Séfkuchari a spravcovia ubytovacich zariadeni.

s v

Zaujimavostou v8ak je, ze prave v tomto odvetvi sa PreSovskému kraju podarilo v plate prekonat’
Styri dalSie slovenskeé regiony, informoval Miroslav Dravecky z portalu Platy.sk.

Restauracie a hotely - platy | Séfkuchar 1217 ? | Spravca ubytovacieho zariadenia 915 ? | Kuchér
709 ? | Barman 698 ? | Recepéna 625 ? | Casnik 585 ? | Chyzna 525 ? Zdroj: platy.sk

Za kvalitu sa plati

Daniel Hriviiak je znamy slovensky Séfkuchar, gastronémii sa venuje uz od svojich 17 rokov.
Takto sa pozera na fluktuaciu svojich kolegov. Na fluktuaciu kucharov a ich nedostatok v praxi sa
da pozerat rézne. Ak je kucharovym zamestnavatelom clovek, ktory nemal s gastrondmiou nic
spolocné a hrnie sa do nej s vidinou rychleho zarobku, kuchar, ktory k nemu nastupi, je viac-
menej v pasci. Pri osobnom pohovore mu sice majitel nasfubuje hory-doly, no ked po Case zisti,
Ze prevadzka gastronomického podniku stoji ovela viac, ako ratal, chce zacat niekde Setrit. Nuz
a kde? No predsa na mzdach personalu.

Z dohody $éfkuchara s majitelom tak zostava torzo. Dobry $éfkuchar s renomé odchadza, ved ¢o
mu aj ostava, ked sadol na lep. A tak sa zacCina nahafacka za lacnejSim kucharom. Myslite si, ze
majitelia prepustenim kvalitného $éfkuchara uSetria? Omyl, va&sinou prerabaju, lebo so zmenou
kvality jedla nastava aj ubytok stravnikov a navstevnikov. Kuchari, ktori v podnikoch pracuju
dihsie za stale rovnaky plat, zaént po &ase trpiet takzvanou ponorkovou chorobou. Dal$ia
skupina kucharov su vyu€enci bez praxe, ktori si pytaju nastupny plat 1200 eur. Hoci nemaju
ziadne skusenosti a do Spicky maju daleko.
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